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1 [Undang: 20 tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara; 1. Mengetahui dan memahami tugas dan fungsi pelaksanaan penilaian kompetens;
Peraturan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Nomor 13 Tahun 2015 tentang | 2. Memahami peraturan tentang organisasi dan tata kerja;
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5 [ ersturan enteriPendayagunaan Aparatur Negara Reformasi Birokrasi Nomor 38
Tahun 2017 tentang Standar Kompetensi Jabatan Aparatur Spil Negara;
4 |Peraturan Badan Kepegawaian Negara Tahun 26 Tahun 2019 tentang Pembinaan
Penyelenggaraan Penilaian Kompetensi Pegawai Negeri Sipil;
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Reformasi Birokrasi Nomor 7
5 [Tahun 2022 tentang Sistem Kerja Pada Instansi Pemerintah untuk Penyederhanaan
Birokrasi;
Peraturan Menteri Hukum dan HAM Nomor 26 Tahun 2022 tentang Pelaksanaan
3 Kompetensi melal embelajora
Hukum dan HAM;
Peraturan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Nomor 28 Tahun 2023 tentang,
7 | Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia Repubiik
Indonesia;
Peraturan Menteri Keuangan (PMK) Nomor 62 Tahun 2023 tentang Perencanaan
8 | Anggaran, Pelaksanaan Anggaran, serta Akuntansi dan Pelaporan Keuangan
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KEGIATAN PUSAT PENILAIAN KOMPETENS! 1. Komputer/Printer
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POSTUR RENCANA ANGGARAN BIAYA PUSAT PENILAIAN KOMPETENSI 2. Aat Tulis
3. Peraturan Perundang-undangan
4. Kalender Kegiatan
5. Instrumen Survey
PERINGATAN - PENCATATAN DAN PENDAFTARA
‘Apabila SOP initidak dilaksanakan dengan baik proses pelaksanaan peniaian Disimpan sebagaiarsip
fingkungan Kementerian Hukum dan HAM akan terhambat dan tidak berjalan optimal
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