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NAMA SOP PELAKSANAAN EVALUASI PASCA
PELATIHAN
1.Undang-undang Nomor 5 tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; 1. Memahami proses pendidikan dan pelatihan.

2.Peraturan Pemerintah No 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri] 2 Memiliki kemampuan analisis.
Sipil;

3.Permenkumham Nomor 4 Tahun 2018 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Balai Diklat Hukum dan HAM.

- Komputer/Printer, Alat Tulis Kantor

T

Apabila SOP ini tidak dilaksanakan dapat berakibat kegiatan tahunan tidak akan |Disimpan sebagai arsip
berjalan dengan baik, evaluator Balai diklat Hukum dan HAM tidak mempunyai
data perkembangan SDM pasca Pelatihan.

pkumen imi telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diferbitkan oleh Balai Serifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Megara

n dapat dicek melalui tautan hitps.ibsre bssn.go. idfverfikasi



STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR
PELAKSANAAN EVALUASI PASCA PELATIHAN

1 | Kepala Balai DIklat Hukum dan HAM Disposisi 10 Menit | Disposisi
memerintahkan Kepala Seksi Program C}_,
dan Evaluasi untuk melakukan
evaluasi pasca pelatihan
2 | Kepala Seksi Program dan Evaluasi Data peserta alumni 1jam | Data alumni
menyiapkan instrument evaluasi - pelatihan peserta pelatihan
pasca pelatihan
3 | Membuat instrument evaluasi pasca Pedoman instrument 1Jam | Bahan evaluasi
pelatihan sesuai dengan pedoman evaluasi pasca pelatihan pasca pelatihan
yang telah di tetapkan Kepala BPSDM dan data alumni peserta alumni peserta
Hukum dan HAM pelatihan pelatihan
4 | Membuat jadwal dan target evaluasi Data alumni peserta 3jam | Bahan evaluasi
alumni peserta pelatihan pelatihan, mulai dari pasca pelatihan
satker,rekan alumni dan alumni pelatihan
atasan langsung alumni
5 | Pengolahan, analisis data hasil ' Hasil pengolahan 3jam | Hasil evaluasi
evaluasi pasca pelatihan. - evaluasi dari alumni kelulusan peserta
peserta pelatihan pelatihan
6 | Laporan hasil evaluasi pasca Hasil evaluasi pasca 1Jam | Laporan hasil
pelatihan telah didapatkan < pelatihan evaluasi pasca
! pelatihan
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Dokurnen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Serifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Megara
Feashan dokumen dapat dicek melalui tawtan hitps.ifbsre bssn.go. idfverfikasi



7 | Kepala Seksi Program dan Evaluasi Laporan hasil evaluasi 30 menit | Laporan hasil

menyampaian hasil pengolahan dan pasca pelatihan evaluasi pasca
analisis evaluasi pasca pelatihan pelatihan
kepada Kepala Balai Diklat Hukum
dan HAM

8 | Kepala Balai Diklat Hukum dan HAM Laporan hasil evaluasi 30 menit | Laporan hasil
menyampaikan hasil evaluasi kepada pasca pelatihan evaluasi pasca
Kepala BPSDM Hukum dan HAM C} “ pelatihan

DAN Kepala Biro Kepegawaian
Kemenkumham
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